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Vorbild sein (Nachhaltiges Papier,
Fahrgemeinschaften, Mobilitét/Offis...)

Der Tourismusverein Passeiertal nimmt eine Vorbildrolle in der Gemeinschaft ein und fordert nachhaltige
Praktiken, insbesondere im Hinblick auf die Verwendung von nachhaltigen Materialien wie etwa Papier fiir
Printprodukte, bilden von Fahrgemeinschaften, gezielter und sorgsamer Umgang mit Ressourcen
(Mallvermeidung) und die Nutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel.

Umgesetzt, am Laufen: Der TV stellt seinen
Mitarbeiter:innen kostenfrei den "Stdtirol-Pass
Business" zur Verfligung um damit auf Kosten
des Unternehmens 6ffentlich zur Arbeit zu
fahren. Alle Printprodukte die ab sofort gemacht
werden entsprechen den
Nachhaltigkeitsrichtlinien. Milltrennung wird
seit jeher gemacht. Eine Fotovoltaikanlage am
Dach des Gebaudes ist auf Initiative der
Gemeinde in Umsetzung.
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Zertifizierung von Green Events im Tal

In jeder Ortsgruppe wird mindestens eine der Veranstaltungen als Green Event (oder Going Green)
ausgezeichnet.

Teilweise umgesetzt, geplant 2024: 2023 haben
wir 3 Events als "Going Green" angemeldet.
Erwarten Zertifizierung seitens der
kompetenten Stelle
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Sammlung von Verbesserungsvorschldagen, wie das
Veranstaltungangebot des TV (abgesehen und
zusétzlich) zur Green-Event-Zertifzierung
schrittweise die Kriterien der Nachhaltigkeit besser
beriicksichtigen und den
Veranstaltungsteilnehmern gleichzeitig Sensibilitat

Der Tourismusverein Passeiertal bietet den Gasten der Region selbst entwickelte Veranstaltungsformate an.
Wanderungen, Konzerte oder etwa Markte, welche individuelle Auswirkungen auf die Umwelt haben. Ziel ist
es, dass die Veranstaltungen in ihrem Inhalt sowie in ihrer Ausgestaltung das Thema Nachhaltigkeit besser
widerspiegelt und gleichzeitig eine Sensibilisierung zum Thema fiir die Teilnehmer:innen erméglicht.

Geplant 2024: Eine Ideensammlung an
Verbesserungsvorschlagen liegt vor. Diese wird
nun gemeinsam mit den Orgstruppen sowie
weiteren Beteiligten in der Umsetzung
besprochen um eine schrittweise Umsetzung in
den néchsten 3 Jahren zu erméglichen.
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Uberpriifung der Produkte vom TV auf internen
"Leitfaden fiir Produkte und Leistungen in einer
nachhaltigen Destination"

Der Tourismusverein Passeiertal bietet den Gasten und den Betrieben im Lebensraum unterschiedlichste
Produkte an. Drucksorten, Software, Merchandising-Artikel etc., welche individuelle Auswirkungen auf die
Umwelt haben. Ziel ist es, dass die Produkte einem definierten Nachhaltigkeitsstandard Rechnung tragen. Es
liegt eine Liste mit Verbesserungen vor, welche kurz, mittel- oder langfristig umgesetzt werden kann.

Geplant 2024: Im Sommer 2024 wird eine Liste
erstellt, welche den Status quo in Puncto
Nachhaltigkeit sowie Vorschlage zu
Verbesserungen, damit erste MaRnahmen zur
Verbesserung mit der Produktrealisierung in
Vorbereitungen fiir die Saison 2025 erfolgen
kénnen.
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Umsetzung von Gruppen-Workshops mit Betrieben

Um den Zugang zum Thema und den Aktivitaten zu erleichtern, vor allem hinsichtlich der notwendigen
finanziellen Ressourcen, werden sog. Peer-Gruppen gebildet. Mehrere Betriebe verfolgen denselben Prozess
zur Nachhaltigkeits-Zertifizierung, lernen voneinander, unterstiitzen sich gegenseitig, definieren fiir sich
Handlungsfelder und MaRnahmen. Kosten und Aufgaben werden aufgeteilt.

Der TV unterstiitzt die Peer-Gruppen durch koordinative Aufgaben und definiert Vorteile, welche er bieten
kann um Betriebe, die sich fiir nachhaltige Praktiken engagieren gezielt zu unterstiitzen und fordern.

Geplant 2024-2025: Der TV hat die Arbeit mit
den Betrieben als den wichtigsten Schritt bei
der laufenden Verbesserung in Puncto
Nachhaltigkeit definiert.

Derzeit wartet der TV Passeiertal auf die
Nachhaltigkeits-Kriterien von IDM Sudtirol, um
anschliefend eine Gruppe von Betrieben auf
ihrem Weg zur Zertifizierung zu begleiten.
Sobald die Nachhaltigkeits-Kriterien
veroffentlicht werden, wird eine Gruppe von 3-7
Betrieben zusammengestellt welche der TV
Passeiertal auf dem Weg zur Zertifizierung
begleitet.
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Weiterentwicklung von naturnahen Angeboten in
der Nebensaison

Die Angebote in der Nebensaison ,,Psairer Friihling“ und ,,Psairer Herbst“ werden weiterentwickelt unter
Einbeziehen der Gastwirte, um das Thema ,,Gastfreundschaft” zu starken, das Thema Nachhaltigkeit zu
starken und die Naturnahe zu unterstreichen.

Grunsétzlich sollen saisonale Angebote, in den Friihling, Winter und insbesondere den Herbst ausgedehnt
werden. Durch die Anpassung von Freizeit- und Tourismusaktivitdten an die spezifischen Reize dieser
Jahreszeiten werden nicht nur umweltfreundliche Praktiken gefordert, sondern auch wirtschaftliche Vorteile
fiirs Tal geschaffen.

Teilweise umgesetzt, geplant fiir 2024-2025:
Der TV versucht sonstige Veranstaltungen auch
in den April oder Oktober hinein zu verléangern,
z.B. Markte sowie das Programm weiter auf die
Kernthemen der Saison sowie der
Nachhaltigkeit zu fokusieren.

Forderung der Abfallvermeidung

Das Bewusstsein fiir Abfallvermeidung starken und achtsames Verhalten am Berg férdern, um die
Umweltbelastung zu reduzieren.

Teilweise umgesetzt: 2023 hat sich das
Passeiertal erstmals am Clean-Up-Day Sudtirol
beteiligt und will dies weiterhin tun. Online und
Offline versucht der TV die Gaste tiber
achtsamen Umgang mit Mill zu sensibilisieren,
wobei bis auf einige Brennpunkte ein
grunsatzlich positives Verhalten der Gaste
erwahnt wird.

ErschlieRung und Zertifizierung von
Trinkwasserquellen im Wandergebiet speziell auf
den beliebten Routen

Markierung dieser auf (digitalem) Kartenmaterial

Die MaRnahme umfasst die systematische ErschlieBung von Trinkwasserquellen entlang beliebter
Wanderwege, deren Zertifizierung fiir Trinkwasserqualitat und die digitale Markierung auf Kartenmaterial.
Durch diese Initiative sollen Wanderer sicherstellen kdnnen, dass sie wahrend ihrer Touren zuverlassigen
Zugang zu qualitativ hochwertigem Trinkwasser haben.

Teilweise umgesetzt: Offizielle
Trinkwasserquellen wurden als offizielle POI
eingetragen.

POls sind in die Ortsplane/Karten einzutragen.
Dies wird bei der nachsten geplanten
Neuauflage gemacht, um nicht bestehendes
Kartenmaterial unnétig wegwerfen zu missen.
(Abfallvermeidung und achtsamer Umgang mit
Ressourcen).

Ausbau alternativer Angebote zum Wintersport
(Winter-Wanderungen, Rodeln, Langlaufen,
kulturelle Veranstaltungen etc.). Zentrierung auf
das Naturerlebnis Passeiertal

Der Ausbau kann die Entwicklung neuer Winterwanderwege durch malerische Landschaften, Rodelstrecken
mit umweltfreundlicher Infrastruktur und kulturelle Veranstaltungen in der Region sowie die Pflege und evtl.
Ausbau vom bestehenden Langlaufangebot umfassen. Die Schaffung von Erlebnispaketen und Angeboten,
die die Natur und lokale Kultur integrieren, ist entscheidend.

Teilweise umgesetzt: Das Winterangebot
abseits der Piste erfahrt in den letzten Jahren
vermehrt Aufmerksamkeit in der
Angebotsgestaltung sowie Kommunikation. Es
gilt dieses laufend auszubauen, verbessern und
ausreichend zu kommunizieren.

Installation eines Erlebnisweges rund um das
Thema Schaf und Wolle

Auf Basis des erarbeiteten Konzeptes rund ums Thema Wolle und Schaf soll ein Erlebnisweg im Tal installiert
werden, wobei der Weg auch iiberregional gedacht werden soll. Erster Schritt ist die Priifung der
Forderpotentiale.

geplant 2024: Jene Teile des Konzeptes von
Frau Haller, welche in der Hand des TV liegen,
sollen aktiv vorangetrieben werden, so z.B. der
Erlebnisweg zum Thema Schaf. Eine Priifung
von moglicher Finanzierung inkl.
Fordermoglichkeiten ist geplant.
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Sensibilisierung und Motivation der Betriebe (und
Gaste) fiir diverse Nachhaltigkeitspraktiken

Betriebe und Gaste sollen gleichermaRen fiir versch. Nachhaltigkeitspraktiken wie z.B. das Thema

Wassersparen, Energieeffizienz-Manahmen, regionale Wirtschaftskreislaufe usw. sensibilisiert werden.

Durch gezielte Aufklarung und positive Anreize soll ein bewussterer Umgang in der Tourismusbranche
geférdert werden. Dazu gehért auch ein Informationsangebot, das Betrieben im Tourismussektor und

anderen Interessensgruppen, Informationen zu moglichen nachhaltigen MaBnahmen und verfiigharen
Férderungen hinsichtlich der Investitionen in eine "Griine Wende" im eigenen Betrieb.

geplant 2024: Der TV sensibilisiert bereits seit
dem Prozess zur Nachhaltigkeitszertifizierung
seine Mitglieder tiber seine diversen Kandle wie
den Mitgliederbereich, das Informations- und
Netzwerkformat "Passeiertal trifft..." bei dem 2
Mal pro Jahr Fachreferent:innen eingeladen
werden, personliche Gesprache, Arbeitsgruppen
oder bei der Vollversammlung.

Das Angebot wird nun gezielt ausgebaut, unter
Einbezug von interessierten Betrieben um die
Themenschwerpunkte so zu wahlen, dass sie fiir
die Mitglieder einen echten Mehrwert
darstellen. AufRerdem werden Betrieben Text-
und Bildbausteine zur Verfiigung gestellt (IDM-
Tool) um die Betriebe bei der Kommunikation
an ihre Gaste zu unterstiitzen. AuRerdem
werden in den Kommunikationsmedien des TV
an den Gast (Web + Print)
Nachhaltigkeitsthemen aufgegriffen.







Entwicklung eines Konzepts zur Reduktion von
Motorrad- und Sportwagentourismus entlang der
Passstraften

Gemeinsam mit den Gemeindeverwaltungen wird ein Konzept zur Reduktion vom Motorradtourismus und
Sportwagentourismus entlang der Passstraen zugunsten vom Radtourismus erarbeitet, das in den
kommenden Jahren umgesetzt werden soll.

Langfristig ab 2026: Die starke Larmbelastung
sowie Sicherheitsgefahrdung durch laute und
schnelle Motorradtouristen sowie
Sportwagentouristen stellt fiir das Naturgebiet
der Passe sowie der angrenzenden
Wohngebiete und Siedlungen ein Problem dar.
Gleichzeitig sind Betriebe entlang der
Passstraften wirtschaftlich an diesen Kunden
auch interessiert. Ein sensibles Vorgehen in
Zusammenarbeit mit den beteiligten Anreinern,
Wirtschaftstreibenden, Naturschutzbehérden
und StraRenmeistereien ist notwendig und
bedarf in erster Linie einer gemeinsamen
Zieldefinition, wie ein nachhaltiges
Zukunftsszenario eines Tourismus entlang der
Passstraften aussehen soll.
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Anpassung der Offnungszeiten von Museen,
Gastronomie- und Handelsbetrieben im Juli und
August an die klimatischen Bedingungen des
Tagesverlaufs

Entsprechend der klimatischen Entwicklungen, kann davon ausgegangen werden, dass sich auch die
Anforderungen und Gewohnheiten in der Aktivitdtenplanung von Einheimischen sowie Gésten dndern
werden. In der Hochsaison sollen, begriindet Giber den sinnvollen Einsatz von Ressourcen bestimmte
Angebote angepasst werden (Offnungszeiten Handel oder Aufstiegsanlagen) unter Beriicksichtigung von
sozialen, 6kologischen und 6konomischen Auswirkungen durch die Anpassungen.

Langfistig: Traditionell hat sich das Angebot
von touristischen Attraktionen stets auch in
Wechselwirkung mit der Nachfrage der Gaste
entwickelt. Es gibt die Besucherattraktionen
laufend zu Sensibilisieren, dass sich zukiinftig
aufgrund der klimatischen Verdnderungen die
Besucher:innen-Nachfrage verandern wird und
erste Anpassungen positiv zu bestérken.

Sensibilisierung der Betriebe zu neuen
Arbeitsmodellen flr Mitarbeiter

Betriebe sollen fiir innovative Arbeitsmodelle sensibilisiert werden, um die Flexibilitat und das Wohlbefinden
der Mitarbeiter zu férdern. Sie sollen ermutigt werden, moderne Arbeitspraktiken zu integrieren, die sowohl
den betrieblichen Erfolg als auch die Mitarbeiterzufriedenheit steigern.

Langfistig: Es gilt die Betriebe zum Thema zu
sensibilisieren und gemeinsam mit lhnen zu
Uberlegen, welche Unterstlitzung der TV dabei
geben kann (z.B. Mitarbeiter:innen Card)

Digitale Klassifizierung der Wanderwege nach
Risiko durch Hitze und Naturgefahren

Die digitale Klassifizierung ermoglicht es dem Einheimischen und dem Gast auf dem ersten Blick
entsprechende Informationen abzufragen und sich bestmdglich vorzubereiten. Dies kann theoretische
Hitzebelastung, Lawinengefahr, Hochwasser oder andere Naturgefahren umfassen.

Langfistig: Eine rein lokale
Klassifizierungssystematik im Passeiertal wird
als nicht sinnvoll angesehen. Der TV will sich auf
Sidtirol-Ebene dafiir einsetzen, dass eine
einheitliche Systematik wie z.B. beim Lawinen-
oder Hochwasser-Warnsystem langfristig auch
fiir Wanderwege geben soll.

Ausarbeitung eins soziookonomischen Konzepts fiir

die Ubergangsphase im Wintertourismus

Durch enge Zusammenarbeit mit lokalen Gemeinschaften, Unternehmen und Interessengruppen sollen
sozial-6konomische Konzepte als Bestandteil der Nachhaltigkeitsstrategie entwickelt werden, die die
Widerstandsfahigkeit starken, neue wirtschaftliche Chancen schaffen und die Lebensqualitat in der Region
v.a. in der Wintersaison fordern.

Langfistig: Im Dialog mit den Akteuren im
Wintertourismus (Aufstiegsanlagen & Betriebe)
soll ein langfristiges Entwicklungsszenario
erarbeitet werden. Hier ist eine enge
Einbindung in den stidtirolweiten Dialog ebenso
notwendig wie die Beriicksichtigung
insbesondere von 6konomischen
Notwendigkeiten der Partner sowie der
6kologischen Auswirkungen.
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Legende Handlungsfelder

Sensibilisierung aller Stakeholder im Einzugsgebiet

Optimierung des Verbrauchs von Ressourcen - Senkung CO2-FufRabdruck

Regionale Kreislaufwirtschaft férdern

ESG-Konformitat regionaler Veranstaltungen und Dienstleistungen

Kooperationskultur etablieren

Lebensraum und touristischen Erlebnisraum nachhaltig sichern

Produktentwicklung und erfolgreiches Tourismusmarketing etablieren

Positiver Beitrag zur Tourismusgesinnung

Verbesserung 6ff. Mobiltiat & Anreise
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